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KẾ HOẠCH ĐÀO TẠO NĂM 2017 

 
Ngày lập: 15/03/2017 

 

Nội dung đào tạo  Thành phần tham dự Thời gian dự kiến Nguồn lực Ghi chú 

Mục tiêu đào tạo: Đào tạo ôn tập kiến thức Môi trường cho CB.CNV các bộ phận 

- CSMT 

- Ma trận đánh giá KCMT nổi bật 

- Mục tiêu, chỉ tiêu và chương trình hoạt động EMS của khách sạn 

- Định mức sử dụng Điện, Nước, Rác thải, của Bộ phận 

- Hướng dẫn phân loại Rác tại các Bộ phận  

- Các tập quán tốt về quản lý Điện, Nước,  Rác thải, hoá chất… 

- An toàn lao động 

- Ứng phó tình huống khẩn cấp: cháy nổ, tràn đỗ hoá chất 

Toàn thể CB.CNV các bộ 

phận 
Tháng 6, 7, 8, 9 

 

Trưởng Bộ phận tự lên 

kế hoạch tổ chức đào 

tạo tại bộ phận. 

Hồ sơ sau khi đào 

tạo của các bộ phận 

gửi về BMT tổng 

hợp. 

Mục tiêu đào tạo: Đào tạo chuyên sâu 

An toàn Vệ Sinh Thực Phẩm 

 

Bộ phận Ẩm thực, 

Bộ phận Bếp 
Tháng 6, 7, 8, 9 

An toàn lao động 
Phòng Kỹ thuật, 

Nhà giặt 

Theo danh sách 

phòng nhân sự 

Trưởng Bộ phận tự lên 

kế hoạch tổ chức ôn tập 

tại bộ phận. 

Hồ sơ sau khi đào 

tạo của các bộ phận 

gửi về BMT tổng 

hợp. 

Mục tiêu đào tạo: Ôn luyện kiến thức & diễn tập PCCC, Sơ cấp cứu ban đầu 

- Hướng dẫn Thông tin liên lạc khi xảy ra sự cố Cháy nổ 

- Ôn luyện kiến thức về sử dụng các phương tiện PCCC được trang bị tại 

đơn vị 

- Thực hành sử dụng vòi nước chữa cháy 

- Diễn tập thoát nạn khi xảy ra cháy nổ tại các bộ phận. 

- Sơ cấp cứu ban đầu. 

Tất cả các nhân viên của 

các bộ phận 
Tháng 11, 12 

- Trưởng Phòng BV - 

PCCC. 

- Cán bộ chuyên trách 

PCCC. 
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Nội dung đào tạo  Thành phần tham dự Thời gian dự kiến Nguồn lực Ghi chú 

Mục tiêu đào tạo: Kiểm tra đánh giá nhận thức về Môi trường, an toàn lao động của tất cả các nhân viên 

- Kiểm tra về các kiến thức môi trường đã được đào tạo 

- Căn cứ vào kết quả kiểm tra, gởi danh sách cho BMT để tiến hành đào 

tạo lại cho các nhân viên chưa đạt yêu cầu. 

Tất cả các nhân viên của 

các bộ phận  
Sau khi đào tạo - Trưởng bộ phận  

 


